EL VOCAL EJECUTIVO DE LA COMISION ESTATAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE SINALOA; EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO 9/03-
ORD/2021; ESTABLECIDO EN EL ACTA NUMERO 03/2021: EXPEDIDA POR EL
CONSEJO DIRECTIVO DE LA COMISION ESTATAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE SINALOA CON FECHA DE 17 de SEPTIEMBRE DEL
ANO 2021, en donde por unanimidad se aprobd el Reglamento Inferior de CEAPAS:
y con fundamento en lo establecido en el articulo 4° de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Sinaloa y en gjercicio de las facultades que le
confieren el articulo 10 Bis, fraccién II de la Ley de Agua Potable y Alcantarillado del
Estado de Sinaloa y articulo 59, fraccién VI, de la Ley de Entidades Parasstatales
del Estado de Sinaloa, y:

Considerando

Que, derivado de las reformas a la estructura administrativa de la Comisién Estatal
de Agua Potable y Alcantarillade de Sinaloa, se pretende actualizar el marca
normativo de actuacion y a la vez, incorporar |as recientes obligaciones asignadas,
definiendo claramente las funciones con una distribucion equilibrada y eficiente de
las responsabilidades.

Gue el objetivo es contar con una mejor organizacion, a efecto de atender con
transparencia, eficiencia, eficacia y especializacion, los asuntos pablicos que a este
organismo competen, priorizando aquellos que han quedado rezagados por afios.

Que estos cambios se realizaran involucrando la menor carga financiera para la
entidad, generando la mayor utilidad piblica de cada una de sus areas, con una
major organizacién, para que la colaboracion entre los gobiernos federal, estatal v
municipal se vuelva mas dinamica y productiva, en beneficio de los habitantes de
nuestro Estado, con un mayor desarrollo social y econdmico con sustentabilidad.

Que la nueva estruciura organizacional incorpora el compromiso de establecer
mecanismos de fransparencia y rendicion de cuentas, de un gobiemo abierto y con
un enfoque centrado en las necesidades de los ciudadanos; y

Que en virtud de las consideraciones anteriormente expuestas y con fundaments
en las disposiciones legales arriba citadas, he tenido a bien expedir el siguiente:

Reglamento Interior de la
Comision Estatal de Agua Potable y Alcantarillado de Sinaloa

Capitulo |

j\.



De la Personalidad, Domicilio, Objeto, Patrimonio y Competencia.

Articulo 1. La Comision Estatal de Agua Potable y Alcantarillado de Sinaloa, es un
Organismo Pdblico Descentralizado de la Administracion Estatal, con personalidad
juridica y patrimonio propios, con demicilio social en la ciudad de Culiacan Rosales,
Sinaloa; sectorizado a la Secretaria de Bienestar y Desarrollo Sustentable.

Articule 2. Ei presente Reglamento Interior, tiene por objeto determinar y regular la

estructura y funcionamiento de la Comision Estatal de Agua Potable y Alcantarillado
de Sinaloa.

Articule 3. Para los efecios de la interpretacidn y aplicacion del presente
ordenamiento, se entendera por:

I CEAPAS ¢ Comisién: Comision Estatal de Agua Potable y Alcantarillado de
Sinaloa.

ll. ~ Consejo Directivo: Consejo Directivo de la Comisién Estatal de Agua Potable
y Alcantarillado de Sinaloa.

ll.  COMNAGUA: Comision Nacional del Agua.

V. Gobierno: Gobierno del Estado de Sinaloa.

V. Juntas: Juntas Municipales de Agua Potable y Alcantarillado del Estado de
Sinaloa.

V. Presidente: El Presidente del Consejo Directive de la Comision Estatal de
Agua Potable y Alcantarillado de Sinaloa.

VIl. Secretaria: Secretarla de Bienestar y Desarrollo Sustentable, del Gobierno del
Estado de Sinaloa.

Vill. Secretario: Secretario del Consejo Directive de la Comisién Estatal de Agua
Potable y Alcantarillado de Sinaloa.

IX.  Voeal: Vocal Ejecutivo de la Comision Estatal de Agua Potable y Alcantarillado
de Sinaloa,

Articulo 4. El patrimonio de la CEAPAS, sa formara con:

a) Los subsidios, donaciones y liberalidades que reciba v los bienes muebles e
inmuebles que adquiera por cualgquier titulo legal, v

b) Los demas bienes, derechos, aprovechamientos que le asignen las layes,
reglamentos y acuerdos.

Articulo 5. La CEAPAS, tendra las funciones y atribuciones siguientes:

| Promover el establecimiento de normas y procedimientos en cuanto a la
realizacion de obras y a la operacién, administracion, conservacion,



V.

WL

Vil

VIIl.

Al.

mantenimiento, economia y desarrollo de los sistemas de agua potable,
alcantarillado y saneamiento.

Coadyuvar con los Ayuntamientos y el Gobiemno del Estado ante los
Organismo Federales, Instituciones y Dependencias Federales en las
gestiones de financiamiento y planeacion de obras para los sistemas de agua
potable, alcantarillado y saneamiento:

Cooperar en la promocitn de la accion coordinada de la Federacitn, el Estado

¥ los Municipios en materia de obras de agua potable, alcantarillado y
saneamisnto;

Proponer las bases y normas, para la celebracion de conlratos de construccion
y conservacion de obras para los sisternas de agua potable, alcantarillado y
saneamiento y en su caso, llevar a cabo la ejecucion de las mismas:

Participar en la vigilancia del mejor aprovechamiento de cualquier recurso
federal, estatal o municipal que esté destinado al servicio de agua potable y
alcantarillado y saneamiento,

Asesorar a las Juntas en aspectos técnicos, administrativos y financieros,
particularmente en lo que atafie a la revisitn y actualizacion periddica de |as
tarifas de agua potable, alcantarillado y saneamiento:

Desarrollar programas de orientacion a los usuarios con el objeto de proteger
la calidad del agua potable y propiciar su aprovechamiento racional;

Promover la capacitacion y adiestramiento del personal de las Juntas
Municipales;

Mantener actualizado el inventario de los bienes y recursos de los sistemas de
agua potable, alcantarillado y saneamiento y las reservas hidroldgicas del
Estado;

En coordinacién con las dependencias competentes del Gobierno del Estado:
promover la planeacion, evaluacion y supervision de proyeclos, presupuestos
¥ construccion de obras;

Participar con las Juntas en la determinacién de las condiciones particulares
de descargas domiciliarias o determinarias a solicitud de las mismas, A falta
de éstas, serdn las que establezcan la Comision Nacional del Agua y las
MNommas Oficiales Mexicanas en materia de proteccién ambiental, de la
Secretaria del Medio Ambiente, Recursos Naturales y Pesca de la Federacion:



All.

X1

AV,

AV

XV,

AV

XIX.

KX

Gestionar complemantariamente ante las dependencias y entidades federales:
las designaciones y concesiones commespondientes a |a dotacion de agua para
los centros poblados:

Promover convenios de coordinacion v colaboracion entre dos o mas Juntas
Municipales:

Auxiliar a las Juntas para que practiquen el control de calidad del agua potable
desde las fuentes mismas de abastecimiento, zonas de proteccion, estructura
de captacion, sistemas de conduccidn, de regularizacién y distribucion, asi
como las instalaciones de tratamiento vy operacion de los sistemas y de los
equipos, en los términos de las disposiciones aplicables;

Subsidiar, en su caso, a las Juntas en especial para sus programas de
desinfeccion del agua para consumo humano;

Fromeover, cuando sea necesario, la obtencion de créditos para ejecutar los
programas de obras, tramitande los avales comespondientes;

Seolicitar a las autoridades competentes, expropiaciones, ocupaciones
temporales, totales o parciales de obras hidrdulicas y bienes de propiedad
privada, y la imitacidn de los derechos de dominio;

- Apoyar, a solicitud de las Juntas, en la elaboracion de convocatorias,

términos de referencia, contratos, apertura de propuestas y dictamenes de las
licitaciones de obra publica de agua potable, alcantarillado y saneamiento en
el Estado y supervisar dichas obras,

Celebrar los convenios y los contratos necesarios para el cumplimiento de sus
objetivos y funciones; y,

Conocer de todos los asuntos que en forma general o especifica interesen al
buen funcionamiento de los sistemas de agua potable y alcantarillado,

Capitule I

De Los Organos.

Articulo 6. Los drganos de la CEAFPAS seran;

Un Consejo Directivo;
El Vocal Ejecutivo; v
Organo Interno de Control,
Capitulo Il



Del Consejo Directivo

Articulo 7. La CEAPAS, estara administrada por un Consgjo Directivo, qua se
integrara con;

I Un Presidente, que serd el Secretario de Bienestar y Desarrollo Sustentable
del Gobierno del Estado, o guien lo sustituya en el cargo;

Il.  Un Secretario, que sera el Vocal Ejecutivo;

. Nueve Vocales Propietarios, que seran representantes de los sectores publico,

social y privado de la Entidad, designados y removidos libremente por el
Gobernador del Estado; y

V. Un Vocal Propietario por cada una de las zonas norte, centro y sur del Estado,
representando a las Juntas y asignados a Gerentes generales de las Juntas.

Articulo 8. Por cada propietario se designaré un suplente. El suplente de cada
Vocal Propletano, podra sustituirfio con las atribucionas de &ste, cuando no pueds
asistir a las sesiones del Consejo Directivo.

Articulo 9. El cargo del integrante del Consejo Directivo no serd retribuido con
sueldo o emolumento alguno.

Articulo 10. El Consejo Directivo funcionara validamente con la concurrencia de la
mayoria de sus miembros, entre los cuales debera estar el Presidente o quien haga
sus veces. Los acuerdos y resoluciones se tomarén por mayoria de votos de los
asistentes y el Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 11. El Consejo Directive, a través de sus Vocales tendra las siguientes
facultades:

I.  Tomar las rescluciones, dictar los acuerdos y realizar los actos necesarios
para el cumphmiento de las funciones que correspondan a la CEAPAS;

Il Formular y expedir el Reglamento Interior del Organismo, asi como autorizar
sus reformas, adiciones o actualizaciones;

lll.  Designar y remover lirements al Vocal Ejecutivo:

IV. Aprobar previamente los convenios y confratos que deba suscrbir su
representante legal,



V. Otorgar poderes generales o especiales para actos de dominio, de
administracion y para pleitos y cobranzas; asi como sustituir y revoear dichos
poderes:

V1. Examinar y aprobar los estados financieros, los balances, v los informes que
deba presentar el Viocal Ejecutivo,

VIl. Nombrar y remover, a propuesta del Vocal Ejecutivo, a los servidores publicos
de |a entidad paraestatal gque ocupen cargos con las dos jerarguias
administrativas inferiores a la de aquél, aprobar la fijacién de sus sueldos vy
prestaciones, de conformidad con el Presupuesto de Egresos del Estado, a las
politicas y lineamientos en la materia establecidas por la Secretaria de
Administracion y Finanzas, asi como a lo establecido en los estatutos de la
entidad; y

Vill. Los demds que le sean congruentes con las funciones y atribuciones del
organismo conforme a las disposiciones legales aplicables,

Articulo 12. Para su funcionamiento, el Consejo Directivo de la CEAPAS se reunira
en sesion ordinaria cuande menos una vez cada trimesire y en sesiones
extraordinarias cuantas veces sea necesaric para su debido funcionamiento; previa
convocatoria emitida por el Vocal Ejecutive por iniciativa propia o cuando lo soliciten
dos de los miembros del Consejo. Las convocatorias sefialaran la fecha, hora y lugar
y se haran con cinco dias habiles de antelacién a la fecha que deban celebrarse
para las sesiones ordinarias, en tanto para las extraordinarias se realizaran con tres
dias de anticipacion, acompafiadas de |a informacién y documentacion
corespondientes, gue les permita el conocimiento de los asuntos que se vayan a
tratar, para el adecuado ejercicio de su represantacion.

Sien la primera convocatoria no se cuenta con la concurrencia de la mayoria de sus
miembros titulares o suplentes, incluido el Presidente o quien haga sus veces, se

pedra emitir una siguiente convocatoria con al menos dos dias de anticipacion a la
realizacion de la sesion,

Articulo 13. El Presidents del Consejo Directivo, ejercera las siguientes facultades:

l. Presidir las sesicnes del Consejo Directivo:

Il.  Proponer al Consejo Directivo las medidas gue estime convenients para &l
buen funcionamiento de la CEAPAS: y

Il Realizar todas aquellas funciones y actividades necesarias para el debido
cumplimiento de las facultades del Consejo Directivo.

B



Capitulo IV
Del Vocal Ejecutive

Articulo 14. El Vocal Ejecutivo es el servidor piblico que tiene la representacion
legal y administracion de la CEAPAS.

Articulo 16. El Vocal Ejecutivo debera ser ciudadano mexicano en ejercicio de sus
derechos, poseer |a capacidad necesaria a juicio del Consejo Directivo, tener al
menes 30 afios cumplidos y no ser miembro de algin culto religioso.

Articulo 16. E| Vocal Ejecutivo de la CEAPAS, fungird como Secretario del Consejo
Directivo y tendra las siguientes facultades:

L.
V.

V.

VIl

VIl

Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo;

Representar al Organismo ante toda clase de autoridades, instituciones y
personas, Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias:

Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias;

Actuar como apoderado general del Organismo con todas las facullades

generales y especificas que requieran clausulas especiales conforme a la ley,
en los términos gue acuerde el Consejo Directivo;

Someter a la consideracion y aprobacion del Consejo Directive la designacion
o remocion de funcionarios;

Mombrar y remover libremente al personal administrativo y técnico del
organismo, sefialando sus adscripciones y remuneraciones correspondientes:

Formular los programas de trabajo y operacion, asi como los estados
financieros, balances o informes generales y especiales para someterios a la
consideracion del Congegjo Directivo;

Centificar los documentos que tengan en los archivos las unidades
administrativas y que asi se requiera, y

Las demas que se sefalen el Consejo Directivo y las disposiciones legales
aplicables.

Capitulo V



Del Organo Interno de Control

Articulo 17. El titular del Organo Intemo de Control dependera jerarguica y
funcionalmente de |la Secretaria de Transparencia y Rendicidén de Cuentas. pero
estara adscrito organicamente a la Comision Estatal de Agua Potable vy
Alcantarillado de Sinaloa, y ademads de las facultades genéricas de las unidades
agministrativas le corresponderan el ejercicio y afribuciones especificas siguientes:

IV,

Las que contempla la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa, asl como las
sefialadas en el Reglamento Interior de la Secretaria de Transparencia v
Rendicién de Cuentas para los Organos Internos de Control;

Implementar los mecanismos intemos para prevenir actos u omisiones gue
pudieran constituir responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion,
conforme a lo establecido por los sistemas Nacional, Estatal y Municipal
Anticorrupcién, la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Sinaloa y los Lineamientos que emita la Secretaria de Transparencia y
Rendicién de Cuentas;

Aplicar las normas y lineamientos que emita la Secretaria de Transparencia y
Rendicion de Cuentas, en materia de control interno, fiscalizacion y atencion
de quejas y denuncias;

Certificar los documentos que obren en los archivos del Organo Intemo de
Control, que sean solicitados por instancias competentes; y

Las demas que le configran las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
lineamientos, circulares y demas disposiciones juridicas aplicables vy lo que,
en su caso, le encomiende expresamente el Titular de la Secretara de
Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Articulo 18. Para el despacho de los asuntos de su competencia. al tiular de esta
unidad administrativa se le denominara Titular del Organo Intemo de Control en la
Comisién Estatal de Agua Potable y Alcantarillado de Sinaloa, quien se auxiliara de
la umdad administrativa siguiente:

L. Departamento de Auditoria.

Capitulo VI
De la Organizacion.



Articulo 19. Para el funcionamiento y el desarrollo de los asuntos de su

competencia, subordinadas al Vocal Ejecutivo, la CEAPAS contard con los
servidores publicos y unidades administrativas siguientes:

. Despacho del Vocal Ejecutivo;

Il.  Direccion Técnica;

. Direccidn Administrativa;

IV. Direccitn de Normatividad;

V. Direccion de Licitaciones y Contratos;

Articulo 20. Las Unidades Administrativas del organismo reallzaran sus actividades
en forma programada, con base en las politicas y prioridades que, para el logro de
los objetivos a cargo de éste, establezcan su Consejo Directivo,

Capitulo VI

De las Facultades Especificas
Seccion |
Del Vocal Ejecutivo.

Articulo 21, Son facultades del Vocal Ejecutivo ademas de las enunciadas en el
articulo 16 del presente reglamento, las siguientes:

|.  Planear, integrar, conducir, ejecutar y evaluar los programas de inversion
publica que deban convenir con la federacion través del Convenio de
Coordinacién, en el ambito de su competencia;

Il.  Promover un desarrollo integral de obras y acciones que beneficie en forma
equitativa a todas las comunidades e impulse potencialidades de los distintos
sectores de la poblacion;

ll. Formular el presupuesto de egresos con sus respectivos proyectos vy
Programas presupuestarios y presentarlos ante el Consejo Directivo de Ia
Comisién para su aprobacion;

IV. Elaborar un informe anual de las actividades desarrolladas, programa de
frabajo a ejecutar y presentarlo el Consejo Directivo de la Comision para su
aprobacion;



Vi

Vil

Vil

A1,

XlI.

XN,

XV,

XV

Coordinar con las Dependencias Federales, Estatales y Municipales la

programacion de obras de agua potable, alcantarillade sanitario vy
saneamiento;

Ser ejecutor de las obras que, en materia de agua potable, alcantarillade v
saneamiento, el Gobierno del Estado le designe;

Intervenir en la elaboracion de convenios, acuerdos y anexos de ejecucion que
celebre el Gobiemno del Estado, en el ambito de su competencia;

Coordinar, a solicitud de las autoridades municipales, las gestiones que
realicen entre sl, ante los gobiernos federal y estatal y ante organismos
sociales o privados, con pleno respeto a su autonomia;

Tramitar y expedir nombramientos de los servidores piblicos de su organismo;

Expedir los manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al
publico para el mejor desempeno de la CEAPAS, de conformidad con la
normatividad aplicable:

Froponer al Consejo Directivo la creacion, modificacion o extincion de las
unidades o dreas administrativas de la CEAPAS:

Froponer a la Secretaria y al Titular del Poder Ejecutivo, los proyectos de
iniciativas de leyes, decretos, reglamentos sobre los asuntos de la
competencia de la CEAPAS;

Acordar con los Directores los asuntos de sus respectivas competencias y
supervisar el ejercicio de sus atribuciones;

Administrar y representar legalmente a la CEAPAS; vy,

Las demas que le confiera el Consejo Directivo y las disposiciones legales
aplicables.

Seccion ll

De los Directores.

Articulo 22. A los Titulares de las Direcciones, les corresponde al ejercicio de las
facultades genéricas siguientes:

Auxiliar al Vocal Ejecutivo, dentro de la esfera de sus respectivas
competencias, en el ejercicio de sus atribuciones;
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VI,

Vil

VIIL

X

XL
Al

X,

XIV.

AV,

Auxiliar al Vocal Ejecutivo, dentro de la esfera de sus respectivas
competencias, en el ejercicio de sus atribuciones;

Planear, programas, crganizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefo de las
labores encomendadas a la Direccién a su cargo;

Acordar con el Viocal Ejecutivo la resolucién de los asuntos cuya tramitacion
€ encuentre dentro de la competencia de la Direccién a su cargo:

Emitir dictamenes, opiniones & informes que le sean solicitados por el Vocal
Ejecutivo;

Proponer al Vocal Ejecutivo el ingreso, las promociones, las licencias v las
remociones del personal de la Direccidn a su cargo;

Participar en la formulacion de los proyectos, Programas presupuestarios,
indicadores, metas y del anteproyecto de presupuesto anual de la Comisién:

Coordinar sus actividades con las demas Direcciones, cuando asl se requiera
0 hayan sido encomendadas para el mejor funcionamiento del drgano de
administracion;

Firmar y notificar los acuerdos de tramite, las resoluciones o acuerdos de las
autoridades superiores y aguellos que se emitan con fundamento en las
atnbuciones que les correspondan;

Elaborar y mantener actualizados los manuales de organizacion y de
procaedimientos,

Resguardar los archivos y expedientes de su drea;

Proponer al Vocal Ejecutivo la delegacidn de funciones a servidores publicos
subalternos en asuntos de su competencia;

Proporcionar la informacion, datos, cooperacion o asesoria técnica que les sea

requerida por otras dependencias y entidades de la administracidn publica
federal, estatal y municipal;

Someter a la aprobacitn del Vocal Ejecutivo los estudios y proyectos, asl como
las propuestas de modemizacion, simplificacion  administrativa v
desconcentracién que se deban aplicar en el &mbito de su competencia;

Someter a consideracion del Vocal Ejecutivo, los anteproyectos de convenios
y de acuerdos de coordinacion y anexos técnicos en las materias de su
competencia;

11



pALR

Representar al Vocal Ejecutivo, en las comisiones, consejos, drganos de
gobiemo, instituciones en las que parficipe o que el Vocal Ejecutivo le
encomiende expresamente;

XVl Certificar las constancias de los asuntos de su competencia; y

XVl Las demas que le confiera el Consejo Directivo y disposiciones |legales

aplicables,

Seccién Il
Direccion Técnica.

Articulo 23. Son facultades del Director Técnico las siguientes:

Vil

VI,

Fromover el establecimiento de normas y procedimientos en cuanta a la
realizacion de obras y a la operacidn, administracidn, conservacion,
mantenimiento, economia y desarollo de los sistemas de agua potable,
alcantarillado y saneamiento;

Proponer las bases y normas para la celebracion de contratos de construccion
y conservacion de cbras para los sistemas de agua potable, alcantarillado y
saneamiento;

Asasorar a las Juntas Municipales en aspectos técnicos;

Cesarrollar programas de orientacion a los usuarios con el objeto de proteger
la calidad del agua potable y propiciar su aprovechamiento racional;

Fromover la capacilacidn y adiestramiento del personal de las Juntas
Municipales;

Promaover la constante actualizacion del inventario de bienes y recursos de los
sistemas de agua potable, alcantarillado y saneamiento v de las reservas
ecoldgicas del Estado;

En coordinacion con las Dependencias competentes del Gobierno del Estado,
promover la planeacion, evaluacion y supervision de proyectos, presupuestos
¥ construccion de obras;

Auxiliar a las Juntas Municipales para que practiquen el control de calidad dal
agua potable desde las fuentes mismas de abasltecimiento, zona de
proteccion, estructura de captacion sistemas de conduccion de regulacion y
distribucion, asi como las instalaciones de tratamiento y operacion de los
sistemas y de los equipcs, en los términos de las disposiciones aplicables;
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Xl

Xl

XN

XV,

Apoyar las solictudes de las Juntas Municipales, en la elaboracién de
convocatonias, terminos de referencia, confratos, apertura de propuestas y
dictamenes de las licitaciones; todas relacionadas con las obras de agua
potable, alcantarillado y saneamients en el Estado v supervisar dichas obras:
V.

Asesorar a los Organismos Operadores Municipales, en la elaboracion de los
estudios financieros para sustentar la actualizacion de las tarifas y cuotas que
se propondran al H. Congreso del Estado para su aprobacion;

Coordinar los registros de la informacidn de los Organismos Operadores
Municipales, para la elaboracion de diagndsticos que permitan medir las
eficiencias administrativas, comerciales, financieras y globales;

Promover y realizar cursos de capacitacion al personal de los Organismos
Operadores Municipales en las &reas administrativas, comerciales, financieras
y contables;

Coordinar y supervisar los trabajos de fortalecimiento a Organiemos
Operadores, rea administrativa y contable de la Comisicn; y

Las demas que les confiera el Vocal Ejecutivo, el Consejo Directivo v
disposiciones legales aplicables.

Articulo 24. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccion
Técnica se auxiliara de las siguientes dreas administrativas:

L
Il
i
V.
V.
Vi
Wil

Vil

Departamento de Flantas de Tratamiento de Aguas Residuales;
Departamento Agua Potable y Alcantarillado en Zona Urbana;
Departamento Agua Limpia y Sequia;
Departamento de Planeacion y Programacién:
Departamento de Estadistica;
Departamento de Cultura del Agua;
Departamento Agua Potable y Alcantarillado en Zona Rural; y
Departamento de Proyectos.
Seccion IV
Direccidon Administrativa.

Articulo 25. Son facultades del Director Administrativo las siguientes:

Dingir, coordinar y resolver en base a los lineamientos que fijen los programas
de trabajo de la CEAPAS, los asuntos relativos a la administracion de los
recursos economicos, materiales y humanos que se requieran para el
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desarrollo aptime de las funciones y actividades de las diferentes areas de |a
rmisma,

. Vigilar el correcto y oportuno ejercicio y control del presupuesto de egresos:

. Supervisar los registros contables y los movimientos del ejercicic del
presupuesto de egresos para que éstos sean acordes a la normativa vigente
en matena de contabilidad gubernamental y de disciplina financiera;

IV.  Coordinar los trabajos de elaboracion de los estados financieros, analizarlos.
revisarlos y turnarlos para su autorizacion ante el Vocal Ejecutivo y éste a su
vez al Consejo Direciivo;

V. Coordinar los trabajos de elaboracion de los Programas presupuestarios y del
presupuesto anual de egresos y presentario al Vocal Ejecutivo para que éste
a su vez lo turne al Consejo Directivo para su aprobacion:

VI, Coordinar los trabajos de elaboracién del informe trimestral v anual, producto
del ejercicio del presupuesto de egresos y ejecucion de los programas de la
Comisidn y presentario al Vocal Ejecutivo v a su vez a la Secretaria de
Administracidn y Finanzas: asi como los corespondientes que se deben enviar
al organo de fiscalizacidn superior en la entidad;

Wii. Mantener actualizado el padrén de proveedores de la CEAPAS:

Viil. Las demas que le confiera el Vocal Ejeculivo, el Consejo Directivo v
disposiciones legales aplicables.

Articulo 26. Para el despacho de log asunios de su competencia, la Direccién
Administrativa se auxiliara de las siguientes dreas administrativas:

.  Departamento de Contabilidad;
il. Departamento de Compras y Adquisiciones; y
lll.  Departamento de Presupuesto y Control del Gasto,

Seccion V
Direccion de Normatividad.

Articulo 27. Son facultades del Director de Normatividad las siguientes: %\ =
o

I Aplicar medidas de seguridad, correctivas, preventivas, provisionales y de
caracter precautorio, con la intervencion que corresponda a otras autoridades
competentes;
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Il.  Recibir y dar respuesta con la mayor diligencia, a las solicitudes de acceso a
la informacién poblica que la CEAPAS reciba, en coordinacién con las
Direcciones relacionadas con la informacion solicitada;

. Brindar asezoria juridica al Veecal Ejecutivo v las deméas Direcciones que lo
requieran:

V. Elaborar y/o validar los convenios, acuerdos, resoluciones, decratos y deméas
documentos juridicos y nomativos que emita la CEAPAS, asi como llevar su

registro y resguardo;

V. Asesorar y dar seguimiento a los recursos administrativos y procedimientos
juridicos que interponga o reciba la CEAPAS;

V1. Llevar a cabo la defensa juridica en los asuntos que la CEPAS sea parte actora
o demandada;

Vil Difundir la legislacion general, federal o local aplicable a los sistemas de agua
potable, alcantanllado v saneamiento:

Viil. Administrar, mantaner, resguardar y operar los equipos, redes vy sistemas de
informacidn que posea la CEAPAS, prestando el servicio a todas las dreas que
lo requieran; v

IX. Las demas que le confiera el Vocal Ejecutivo, el Consejo Directivo y
disposicionas legales aplicables.

Articulo 28. Para el despacho de los asunios de su competencia, la Direccién de
MNormatividad se auxiliard de las siguientes areas administrativas:

l. Departamento de Asuntos Juridicos
Il. Departamento de Informatica;

Seccion VI
Direccion de Licitaciones y Contratos.

Articulo 28. Son facultades del Director de Licitaciones y Contratos |as siguientes:
|, Mantener actualizado el padrén de coniratistas de la Comision;

Il.  Establecer los procedimientos de contratacién, los convenios v contratos de |
equipos especiales que requiera la ejecucion de obra publica en materia de P
agua potable, drenaje, alcantarillado y saneamiento;
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. Vigilar que, en el proceso de adjudicacién y asignacién de obras, bajo
contrato se cumpla con las disposiciones legales v reglamentarias aplicables:

IV.  Llevar a cabo los procedimientos de concursos de obra poblica en materia
de agua potable, drenaje, alcantarillado y saneamiento; y eguipamiento para
garantizar la operatividad a las entidades encargadas de alio;

V.  Elaborar contratos y convenios; y,

Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios,
acuerdos, o que expresamente le encomiende el vocal ejecutive de la
Comision.

Articulo 30. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccion de
Licitaciones y Contratos se auxiliard de las siguientes areas administrativas:

1. Cepartamento de Contratos,
il Departamento de Licitaciones; y
lll. Departamento de Analisis de Costos.

Capitulo VIII
Dea la Suplencia de los Servidores Piblicos de la CEAPAS.

Articulo 31. El Vocal Ejecutivo, sera suplido en sus ausencias, por los Directores
Técnico, De Normatividad y Administrative, en ese orden o en su caso guien designe
el Vocal Ejecutivo.

Articule 32. Las ausencias de los Directores se suplican por los Jefes de
Departamento, de acuerdo al orden en la estructura establecida en al presents
Reglamento.

Articulo 33. Los servidores plblicos que cubran las ausencias, actuaran como
encargados del despacho con todas las facultades que correspondan al titular de la
Unidad Administrativa de que se trate, independientements de las que les
correspondan en razén de su propio cargo.

Capitulo IX
De la Aplicacién de Sanciones
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Articulo 34, FEl incumplimiento de las normas confenidas en el presents
Reglamento Interior y demas disposiciones, serdn sancionadas administrativamente
por las autondades de la Comision Estatal de Agua Potable y Alcantarillado de
Sinaloa, conforme a lo previsto en la Ley de Responsabilidades Administrativas dal
Estado de Sinaloa y demds leyes aplicables, sin perjuicio de la responsabilidad civil
o penal en que incurra el personal durante el desemperfo del empleo, cargo o
COMISION.

Capitulo X
El Cumplimiento del Reglamento

Articulo 35. Los servidores publicos del Organismo, vigilaran en el &mbito de sus
respechivas competencias, el cabal cumplimiento del presente reglamento, v demas
ordenamientos legales y administrativos aplicables.

Articulo 36. Las violaciones a los preceptos del presente reglamento v las demas
disposiciones legales y administrativas aplicables, seran sancionadas
administrativamente por el Titular de |la Vocalia Ejecutiva del Organisme, de
conformidad con lo dispuesto en las leyes aplicables; y sin perjuicio de aplicar los
ordenamientos que comesponden cuando un servidor pdblico incurra en hechos
ilicitos, durante el desempeiio de su empleo, cargo o comisidn de confarmidad con
lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos del Estado de Sinaloa y demas ordenamientos aplicables.

Capitulo XI
De las Obligaciones de Transparencia

Articulo 37. El tilular de la Vocalia Ejecutiva del Organismo designara a los
integrantes del Comité de Transparencia, quienes se coordinaran con la Secretaria
de Transparencia y Rendicion de Cuentas y tendran a su cargo el ejercicio de las
atribuciones que le confieren el presente ordenamiento y ademas las que determine
la Ley de Transparencia y Acceso a la Infermacion Pablica del Estado de Sinaloa,

Articulo 38, Los integrantes del Comité de Transparencia no podran depender
Jerarquicamente entre si, tampoco podrén reunirse dos o mas funciones en una sola
parsona.

'

Articulo 39. Los servidores piblicos y las unidades administrativas del Organismo
estan obligados a proporcionar el auxilio & informacian que les requiera el Comité
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de Transparencia y el responsable de la unidad de Transparencia, para el
desempefio de sus funciones.
Transitorios

Articulo Primero. El presente reglamento entrard en vigor el dia siguients de su
publicacion en el Periddico Oficial el Estado de Sinaloa.

Articulo Segundo. Los asuntos que se encuentran pendientes de resolucion a la
fecha en gue entre en vigor el presente Reglamento, se turnardn a la Unidad
Administrativa correspondiente, hasta concluir la tramitacion de los mismos.

Articulo Tercero. Se derogan todas las disposiciones contenidas en otros
ordenamientos, gue se opongan al presente Reglamento.

Articulo Cuarto. El crganismo formulara dentro de un plazo de sesenta dias habiles
contados a partir de la entrada en vigor de este reglamento, el manual de

organizacion y los manuales de procedimientos, mismos que deberan ser sometidos
a la consideracion del Vocal Ejecutivo.

E= dado por unanimidad del Consejo Directive de la Comision Estatal de Agua

Potable y Alcantarillado de Sinaloa, Reformado en la ciudad de Culiacan Rosales,
Sinaloa, a los 16 dias del mes de diciembre de Dos Mil Veintidés.

El Vocal Ejecutivo de la Comisién Estatal de Agua Potable y Alcantarillado

LA FRESENTE HiduA DE Filtkias CORRESFONDE AL REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISKIN ESTATAL DE AGUA POTADLE ¥
ALCENTARILLADS QOE SIMAIL D
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